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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
HERMAN BROERENSTICHTING

Heden, negenentwintig december tweeduizend drieëntwintig verschijnt voor mij, mr. Saskia
Laseur-Eelman, notaris te Amsterdam:-------------------­
de heer mr. Martijn Christian van de Leemkolk, geboren te Ede op twee augustus
negentienhonderd zevenentachtig, met kantooradres, Jachthavenweg 121, 1081 KM
Amsterdam:-----------------------------­
De verschenen persoon verklaart dat:--------------------

het bestuur van de stichting: Herman Broerenstichting, statutair gevestigd te
gemeente Delft, met adres: Clara van Sparwoudestraat 1, 2612 SP Delft, ingeschreven
in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer: 41145285,
hierna te noemen: de "stichting", op negentien december tweeduizend drieëntwintig
met inachtneming van de statutaire voorschriften heeft besloten de statuten van de
stichting volledig te wijzigen, alsmede om de verschenen persoon te machtigen deze
akte te doen passeren, van welke besluiten blijkt uit een schriftelijk besluit, waarvan een
kopie aan deze akte zal worden gehecht (Bijlage),
de raad van toezicht van de stichting op negentien december tweeduizend drieëntwintig
het voormelde voorgenomen besluit van het bestuur tot statutenwijziging heeft
goedgekeurd, van welke goedkeuring blijkt uit de notulen van de betreffende
vergadering, waarvan een uittreksel aan deze akte zal worden gehecht (Bijlage);
de statuten van de stichting laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van statutenwijziging op
negenentwintig augustus tweeduizend twaalf, verleden voor mr. K.J. van den Dool,
destijds notaris te Delft. -----------------------

Ter uitvoering van vermeld besluit tot statutenwijziging verklaart de verschenen persoon,
handelend als vermeld, de statuten van de stichting bij deze volledig te wijzigen en opnieuw
vast te stellen als volgt:-------------------------­
STATUTEN------------------------­
NAAM EN ZETEL----------------------­
Artikel 1 -----------------------------
1. De Stichting draagt de naam: Herman Broerenstichting.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Delft. -----------------
3. De Stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. ---------------
4. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing in deze statuten

naar het mannelijke geslacht een verwijzing naar het vrouwelijke geslacht of een andere
gender(identiteit), in en omgekeerd. ------------------­

DOEL, GRONDSLAG EN KARAKTER
Artikel 2 -----------------------------
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De stichting heeft tot doel: het geven en bevorderen van onderwijs en het ook op andere wijze
behartigen van de belangen van leerlingen met een verstandelijke beperking, teneinde hen
voor te bereiden op een eigen plaats in de maatschappij.-------------­
De stichting heeft geen winstoogmerk.--------------------­
B][DDE]El
Artikel 3------------------------------
1. De Stichting tracht haar doel langs wettige weg te bereiken door: --------

a. het oprichten, overnemen en in stand houden van een of meer scholen voor
speciaal en voortgezet speciaal onderwijs; ---------------

b. het bevorderen van een zo breed mogelijke ontplooiing van de leerlingen, onder
meer door het onderwijs aan de scholen op dit doel te richten, waarbij aandacht
zal worden geschonken aan de gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwingen
en maatschappelijke stromingen in de Nederlandse samenleving en met
onderkenning van de betekenis van de verscheidenheid hiervan; ------

c. het aangaan van samenwerkingen met andere (onderwijs)instellingen;
d. het benutten van alle wettige middelen, die ter bereiking van het doel nuttig kunnen

zijn.------------------------------
2. Het vermogen van de stichting wordt gevormd door schenkingen, legaten, erfstellingen,

subsidies en donaties, alsmede andere verkrijgingen. Het vermogen van de stichting
dient ter verwezenlijking van het doel van de stichting. Geen natuurlijk persoon noch
een rechtspersoon kan over het vermogen van de stichting beschikken als ware het zijn
eigen vermogen.---------------------------

3. De stichting mag niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor de
continuïteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar doelstellingen. Het
is echter wel toegestaan om verkregen vermogen in stand te houden als een erflater of
schenker dit heeft bepaald.---------------------

Fl]El
llfll ,
1. De Stichting kent als organen een College van Bestuur en een Raad van Toezicht.-
2. Zowel het College van Bestuur als de Raad van Toezicht kunnen commissies instellen.

De taken en bevoegdheden van deze commissie(s) worden alsdan bij reglement nader
beschreven casu quo geregeld. --------------------­

COLLEGE VAN BESTUUR
Artikel 5-------------------------------
1. Het College van Bestuur bestaat uit één of twee leden, onder wie de voorzitter ingeval

van twee leden. Het aantal leden van het College van Bestuur wordt door de Raad van
Toezicht vastgesteld. -------------------------

2. De leden van het College van Bestuur worden door de Raad van Toezicht benoemd
voor de duur van hun arbeidsovereenkomst of voor een door de Raad van Toezicht te
bepalen andere periode.. De voorzitter van het College van Bestuur wordt door de Raad
van Toezicht in functie benoemd. Selectie en benoeming van de leden van het College
van Bestuur vindt plaats op basis van met inachtneming van de wettelijke
bevoegdheden van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad.
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3. leder lid van het College van Bestuur is onafhankelijk ten opzichte van de overige leden
van het College van Bestuur, de Raad van Toezicht en van de (deel)belangen van de
stichting. Tot lid van het College van Bestuur kan niet worden benoemd:-----
a. een lid van de Raad van Toezicht of een voormalig lid van de Raad van Toezicht

voor een periode van vier jaar na het defungeren als lid van de Raad van
Toezicht;---------------------------

b. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervult bij een
andere onderwijsorganisatie binnen dezelfde onderwijssector als de stichting;

c. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervult bij een
onderwijsorganisatie in een aanpalende onderwijssector als de stichting, binnen
hetzelfde voedingsgebied als de stichting. --------------

4. Een lid van het College van Bestuur kan te allen tijde door de Raad van Toezicht worden
geschorst en ontslagen. Ter zake van schorsing, handhaving of opheffing van de
schorsing of ontslag, besluit de Raad van Toezicht met een meerderheid van ten minste
twee derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste vier
vijfde van het aantal leden van de Raad van Toezicht aanwezig is.-------­
Indien het quorum niet aanwezig is, wordt binnen twee weken een nieuwe vergadering
belegd, waar over dezelfde aangelegenheid met een meerderheid van twee derde van
het dan aanwezige aantal leden van de Raad van Toezicht besloten wordt. Het
betrokken lid van het College van Bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich in een
vergadering van de Raad van Toezicht te verantwoorden. Beide partijen kunnen zich
doen bijstaan door een raadsman.--------------------

5. Een lid van het College van Bestuur defungeert voorts: -----------
a. door zijn vrijwillig aftreden;--------------------
b. doordat hij failliet wordt verklaard of aan hem surseance van betaling wordt

verleend dan wel de schuldsaneringregeling natuurlijke personen - al dan niet
voorlopig- op hem van toepassing wordt verklaard; -----------

c. indien titel 16, titel 19 en/of titel 20 van Boek 1 van het Burgerlijk Wetboek op
hem van toepassing wordt;

d. door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn
eventuele herbenoeming;---------------------

e. door de beëindiging van zijn arbeidsovereenkomst met de stichting; -----
f. door zijn ontslag verleend door de rechtbank; -------------
g. door zijn overlijden.-----------------------

6. Bij het ontstaan van een vacature in het College van Bestuur, zal de Raad van Toezicht
binnen twee maanden na het ontstaan daarvan voorzien in een benoeming. Een niet
voltallig College van Bestuur behoudt zijn bevoegdheden. ----------

7. Bij ontstentenis of belet van een van de leden van het College van Bestuur neemt het
overblijvende lid het gehele bestuur waar. Bij ontstentenis of belet van beide leden
ingeval van een meerhoofdig College van Bestuur of van het enige lid in geval van een
eenhoofdig College van Bestuur is een daartoe door de Raad van Toezicht aan te
wijzen persoon tijdelijk met het bestuur van de Stichting belast en is hij bevoegd de
Stichting in en buiten rechte te vertegenwoordigen.-------------
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Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij
geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een lid van het College van
Bestuur. Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid
dat een lid van het College van Bestuur tijdelijk onbereikbaar is door ziekte of andere
oorzaken, of een lid van het College van Bestuur is geschorst---------

COLLEGE VAN BESTUUR: TAAK EN BEVOEGDHEDEN---------­
lfT a
1. Het College van Bestuur is belast met het besturen van de Stichting, dit op de wijze en

binnen de kaders als omschreven in deze statuten en met inachtneming van het
bepaalde in het reglement van het College van Bestuur. Bij de vervulling van hun taak
richten de leden van het College van Bestuur zich naar het belang van de stichting en
de met haar verbonden organisatie.

2. Het College van Bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging. vervreemding
en beZWarin] Van Te]IS(ergo@deren.

3. Het College van Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van
overeenkomsten, waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld
/an een Q/}ef er[[/d[.

4. De navolgende besluiten van het College van Bestuur behoeven de voorafgaande
goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn.
a. besluiten tot het vaststellen of wijzigen van de statuten van de Stichting;
b. besluiten tot bestuursoverdracht, juridische fusie, splitsing of ontbinding van de
'[][[[[],

c. het besluit tot het vaststellen of wijzigen van het Reglement van het College van
Bestuur;---------------------------

d. besluiten tot het vaststellen en wijzigen van de begroting, de jaarrekening en het
(financieel) bestuursverslag van de Stichting; -------------

e. besluiten tot vaststelling van de strategische plannen en
mee[[arenDeleidSplannen,

f. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking met een andere
rechtspersoon indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende
betekenis is voor de Stichting of de in stand te houden scholen;

g. het aangaan van financiële verplichtingen en samenwerkingsovereenkomsten
welke niet in de begroting zijn opgenomen en waarvan het belang een
gezamenlijk jaarlijks bedrag, dat is bepaald door de Raad van Toezicht en is
opgenomen in het reglement van het College van Bestuur, overschrijdt;

h. de wijziging van de grondslag, opheffing, stichting, overname, overdracht of
afsplitsing van scholen of vestigingen die onder de stichting ressorteren;

i. het aangaan van juridische procedures, niet zijnde arbeidsrechtelijke, incasso- of
KO[[QedIRQDfOCedures;

J. het aanvaarden of verwerpen van nalatenschappen.
VERTEGENWOORDIGING---------------------
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Artikel 6-----------------------------
1. De Stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het College van Bestuur.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter van het College
van Bestuur.----------------------------

2. Het College van Bestuur kan volmacht verlenen aan derden om de Stichting binnen de
grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. -------------­

REGLEMENT COLLEGE VAN BESTUUR--------------­
Artikel 7 ----------------------------­
De regeling van de werkwijze en de besluitvorming van het College van Bestuur geschiedt bij
reglement van het College van Bestuur, dat niet in strijd is met de statuten, wordt vastgesteld
door het College van Bestuur en de voorafgaande goedkeuring behoeft van de Raad van
Toezicht.-------------------------------­
VERGADERINGEN ---------------------­
Artikel 8 ------------------------------
1. Besluiten worden door het College van Bestuur schriftelijk vastgelegd. leder lid van het

College van Bestuur heeft bij de besluitvorming recht op het uitbrengen van één stem.
Besluiten worden genomen met een volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen. In geval van staking van stemmen, wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen.-----------------------------

2. Een lid van het College van Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de daaraan verbonden organisatie.
De aanwezigheid van het betreffende lid van het College van Bestuur telt niet mee voor
het bepalen van een quorum. Het desbetreffende besluit wordt alsdan door de
overblijvende bestuurder genomen. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan
worden genomen, wordt het besluit genomen door de Raad van Toezicht.-----

3. Het College van Bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel van een
ander communicatiemiddel vergaderen, mits alle leden van het College van Bestuur die
aan zodanige vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan (digitale vergadering).
Een lid van het College van Bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel
van een ander communicatiemiddel aan een vergadering van het College van Bestuur
deelnemen (hybride vergadering), mits dat lid van het College van Bestuur steeds alle
andere leden van het College van Bestuur kan verstaan en door die andere leden van
het College van Bestuur wordt verstaan.------------------

4. Het College van Bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten
nemen, mits dit schriftelijk en unaniem geschiedt en alle leden van het College van
Bestuur in de gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van de
leden van het College van Bestuur zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet.
Van elk buiten vergadering genomen besluit wordt mededeling gedaan in de
eerstvolgende vergadering, welke mededeling in de notulen van die vergadering wordt
vermeld.------------------------------

Artikel 9-----------------------------­
Toezicht op het bestuur door het College van Bestuur wordt gehouden door de Raad van
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Toezicht op de wijze en binnen de kaders als omschreven in deze statuten.------­
RAAD VAM TOEZICHT
Artikel 10-----------------------------
1. De Stichting heeft een Raad van Toezicht bestaande uit ten minste vijf personen onder

wie de voorzitter.---------------------------
2. De Raad van Toezicht stelt bij een daartoe strekkend besluit het aantal leden vast, met

inachtneming van het in lid 1 bepaalde. -----------------
3. De Raad van Toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid en het bestuur

van het College van Bestuur, op de gang van zaken binnen de Stichting en de onder
de Stichting ressorterende scholen, een en ander met het oog op de belangen van de
Stichting en de daaronder ressorterende scholen. De Raad van Toezicht kan het
College van Bestuur gevraagd en ongevraagd adviseren. De Raad van Toezicht oefent
voorts die taken en bevoegdheden uit die hem in deze statuten zijn opgedragen en
toegekend. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van de Raad van Toezicht
zich naar het belang van de stichting en de met haar verbonden Organisatie.

4. De Raad van Toezicht legt verantwoording af over de uitvoering van de taken en de
uitoefening van de bevoegdheden als hiervoor genoemd, in het bestuursverslag van de
,[]}[]]]

Artikel 11 ----------------------------
1. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de Raad van Toezicht met

inachtneming van de grondslag van de Stichting en op basis van affiniteit met onderwijs
en doelgroep van de stichting. ----------------------

2. Een van de leden van de Raad van Toezicht wordt benoemd op bindende voordracht
van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad. Indien de
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad het voordrachtsrecht niet heeft
uitgeoefend binnen drie maanden na daartoe door de Raad van Toezicht te zijn
uitgenodigd, is de Raad van Toezicht vrij in de vervulling van de vacature, doch slechts
voor één zittingsperiode. ------------------------

3. De voordracht als hiervoor in dit artikel bepaald en de benoemingen geschieden met
inachtneming van een door de Raad van Toezicht vast te stellen werving- en
selectieprocedure. De Raad van Toezicht stelt een algemeen profiel op voor zijn
samenstelling naar ten minste deskundigheden, vaardigheden en diversiteit. Voor
iedere vacature stelt de Raad van Toezicht een specifiek profiel op. Het College van
Bestuur en de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad worden in de
gelegenheid gesteld advies uit te brengen terzake de profiel(en). De profiel(en)
wordt/worden vooraf openbaar gemaakt. -----------------­
Bij het ontstaan van een vacature wordt het algemeen profiel van de Raad van Toezicht
als geheel bekeken en gaat de Raad van Toezicht na of de algemene dan wel specifieke
profiel nadere uitwerking en/of aanpassing behoeft. De profiel (en) wordt/worden
vervolgens opnieuw vastgesteld. ---------------------

4. De Raad van Toezicht kiest uit zijn midden een voorzitter en desgewenst een
vicevoorzitter,----------------------------

5. De Raad van Toezicht is onder andere belast met het nemen van de volgende besluiten:
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a. het benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van het College van Bestuur,
alsmede het in verband daarmee voeren van gerechtelijke procedures; ---

b. het nemen van tijdelijke bestuursmaatregelen bij belet of ontstentenis van het
College van Bestuur; -----------------------

c. het benoemen van de externe accountant {als bedoeld in artikel 393, eerste lid,
van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek) van de stichting.--------

6. De Raad van Toezicht is ook overigens belast met het toezicht op het College van
Bestuur. Hij gaat daarbij na of de handelingen en besluiten van het College van Bestuur
niet in strijd zijn met de toepasselijke wettelijke regelingen, de statuten, de in deze
statuten genoemde reglementen, dan wel die besluiten die naar zijn oordeel niet in
redelijkheid konden worden genomen. Indien zulks naar zijn oordeel het geval is doet
de Raad daarvan gemotiveerd mededeling aan het College van Bestuur.-----

7. De Raad van Toezicht voert functionerings- en beoordelingsgesprekken met het lid dan
wel de leden van het College van Bestuur. De daartoe op te stellen regelingen maken
onderdeel uit van het Reglement van de Raad van Toezicht.----------

8. Het College van Bestuur verschaft de Raad van Toezicht gevraagd en ongevraagd alle
schriftelijke stukken en mondelinge inlichtingen, die de Raad van Toezicht redelijkerwijs
nodig heeft voor de vervulling van zijn taken.---------------­
Het College van Bestuur stelt ten minste één keer per jaar de Raad van Toezicht
schriftelijk op de hoogte van de hoofdlijnen van het strategisch beleid, van de algemene
en financiële risico's en van de gebruikte beheers- en controlesystemen. -----

9. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van maximaal
vier jaren. Zij zijn herbenoembaar voor een periode van maximaal vier jaar, rekening
houdende met de omstandigheid dat niemand langer dan acht jaar aaneengesloten lid
van de Raad van Toezicht kan zijn. De Raad van Toezicht stelt een rooster van aftreden
op.--------------------------------

10. Leden van de Raad van Toezicht ontvangen als zodanig geen bezoldiging, middellijk
noch onmiddellijk. Leden van de Raad van Toezicht hebben wel recht op een
vergoeding voor gemaakte onkosten en een niet bovenmatige vacatievergoeding. AIie
aan de leden van de Raad van Toezicht betaalde (onkosten)vergoedingen worden als
zodanig in het jaarverslag opgenomen en toegelicht-------------

11. Ingeval van een of meer vacatures in de Raad van Toezicht vormen de overblijvende
leden een wettig samengestelde Raad van Toezicht. De Raad van Toezicht voorziet zo
spoedig mogelijk in de vacatures. --------------------

12. Tot lid van de Raad van Toezicht kunnen niet worden benoemd: --------
a. een lid van het College van Bestuur; -----------------
b. personen die een dienstbetrekking hebben bij de Stichting of van wie de

levenspartner een dienstbetrekking heeft bij de Stichting,
c. leden van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad of van de

medezeggenschapsraden van de scholen; --------------
d. personen die zitting hebben in een klachtencommissie;---------
e. personen die voor de Stichting en de daaraan verbonden scholen regelmatig

betaalde diensten verlenen;--------------------

7
203914343/17725067 AFSCHRIFT - Akte van statutenwijziging Herman Boerenstichting



f. personen die bestuurder of werknemer zijn van een organisatie die betrokken is
bij de vaststelling van de arbeidsvoorwaarden van de personeelsleden van de
Stichting;--------------------------

g. personen die een zodanige andere functie vervullen dat lidmaatschap van de
Raad van Toezicht kan leiden tot onverenigbaarheid dan wel strijdigheid van
deze functie met het belang van de Stichting, dan wel tot ongewenste vermenging
van belangen;-------------------------

h. ouders of verzorgers van leerlingen van scholen of vestigingen die onder de
stichting ressorteren; -----------------------

i. bestuurder zijn bij een andere onderwijsorganisatie binnen dezelfde
onderwijssector als de stichting;------------------

j. bestuurder zijn bij een onderwijsorganisatie in een aanpalende onderwijssector
als de stichting binnen hetzelfde voedingsgebied als de stichting.

13. In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van Toezicht
nemen de overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de voltallige taken van de
Raad van Toezicht waar. Een niet voltallige Raad van Toezicht blijft volledig bevoegd ­

14. In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Toezicht wordt, al dan
niet op verzoek van het College van Bestuur, tijdelijk in het toezicht voorzien door het
laatst afgetreden lid van de Raad van Toezicht dat nog in leven is. Hij/zij is bevoegd een
persoon te benoemen die de Raad van Toezicht zal waarnemen. Dit waarnemend lid
van de Raad van Toezicht voorziet op zijn beurt in de benoeming van nieuwe leden van
de Raad van Toezicht.------------------------­
Degene op grond van dit lid de taken van een toezichthouder vervult wordt voor het
vervullen van die taken met een lid van de Raad van Toezicht gelijkgesteld.---­
Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij
geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een lid van de Raad van
Toezicht. Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid
dat een lid van de Raad van Toezicht tijdelijk onbereikbaar is door ziekte of andere
oorzaken, of een lid van de Raad van Toezicht is geschorst.----------

BEËINDIGING LIDMAATSCHAP RAAD VAN TOEZICHT----------­
Artikel 12 -----------------------------
1. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:-------------

a. door opzegging van het lidmaatschap door het lid; -----------
b. door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn

eventuele herbenoeming; ---------------------
c. door onder curatele stelling of onderbewindstelling van het lid;
d. door overlijden van het lid;--------------------
e. door een besluit tot ontslag van de Raad van Toezicht, genomen met

inachtneming van het bepaalde in lid 2 hierna, met ten minste twee derde van
het aantal geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin alle overige
leden van de Raad van Toezicht aanwezig zijn, evenwel niet dan nadat het lid
van de Raad van Toezicht in de gelegenheid is gesteld zich ter vergadering van
de Raad van Toezicht te verantwoorden en te verweren.---------
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Indien een lid van de Raad van Toezicht in een positie komt te verkeren zodanig
dat hij conform het hiervoor in artikel 11 lid 12 bepaalde niet benoembaar zou
zijn, dan dient de Raad van Toezicht ervoor zorg te dragen dat dit lid ontslagen
wordt conform het hiervoor onder e. bepaalde indien het betreffende lid zijn
lidmaatschap niet zelf opzegt conform het hiervoor onder a. bepaalde.----

2. Een lid van de Raad van Toezicht kan worden geschorst en ontslagen door de Raad
van Toezicht. Een lid van de Raad van Toezicht kan onder meer worden geschorst en
ontslagen wegens:--------------------------
a. verwaarlozing van zijn taak of onvoldoende functioneren; ---------
b. onverenigbaarheid van functies of belangen; --------------
c. wijziging van de omstandigheden of andere redenen op grond waarvan zijn

handhaving als lid van de raad van toezicht redelijkerwijs niet in het belang is van
de stichting.--------------------------

3. Indien een lid van de Raad van Toezicht is geschorst, dient de Raad van Toezicht
binnen drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag van het
betreffende lid van de Raad van Toezicht dan wel tot opheffing of handhaving van de
schorsing. Bij gebreke van een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt de schorsing.
Een besluit tot handhaving van de schorsing kan slechts éénmaal worden genomen en
de schorsing kan daarbij ten hoogste worden gehandhaafd voor drie maanden,
ingaande op de dag waarop de raad van toezicht het besluit tot handhaving heeft
genomen.-----------------------------

VERGADERINGEN VAN DE RAAD VAN TOEZICHT-----------­
Artikel 13-----------------------------
1. De Raad van Toezicht vergadert ten minste vier maal per jaar en voorts zo dikwijls als

een lid van de Raad van Toezicht of een lid van het College van Bestuur het nodig acht.
De voorzitter van de Raad van Toezicht verzorgt de oproeping.---------

2. De vergaderingen van de Raad van Toezicht worden bijgewoond door de leden van het
College van Bestuur, tenzij de Raad van Toezicht uitdrukkelijk de wens te kennen heeft
gegeven zonder het College van Bestuur te willen vergaderen. De leden van het College
van Bestuur hebben geen stemrecht. -------------------

3. leder lid van de Raad van Toezicht heeft in de besluitvorming één stem. De Raad van
Toezicht besluit bij voorkeur met consensus, doch in ieder geval met een gewone
meerderheid der stemmen in een vergadering waarbij ten minste meer dan de helft van
de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, Behoudens in die gevallen waar de statuten
anders bepalen.. --------------------------­
Als in een vergadering het vereiste aantal leden voor het nemen van rechtsgeldige
besluiten niet aanwezig is, dan kunnen in een volgende vergadering, ongeacht het
aantal dan aanwezige leden de aangehouden besluiten wel rechtsgeldig genomen
worden. Deze laatste vergadering mag niet eerder gehouden dan tien en niet later dan
twintig dagen volgende op de vergadering waarin geen rechtsgeldige besluiten konden
worden genomen.

4. Stemmingen over zaken vinden mondeling plaats, stemmingen over personen vinden
schriftelijk plaats. Verder vinden stemmingen schriftelijk plaats in alle gevallen dat een
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lid van de Raad van Toezicht hiertoe het verzoek tot de voorzitter richt. Blanco stemmen
en ongeldige stemmen worden als niet uitgebracht beschouwd.

5. Staken de stemmen, niet een benoeming betreffende, dan wordt het voorstel geacht te
zijn verworpen.---------------------------

6. Een lid van de Raad van Toezicht kan zich ter vergadering door een schriftelijk
gevolmachtigd ander lid van de Raad van Toezicht doen vertegenwoordigen..

7. Wordt bij stemming over personen een benoeming betreffende, de vereiste
meerderheid niet verkregen, dan vindt herstemming plaats tussen de twee personen
die de meeste stemmen behaalden. Bij staking van de stemmen beslist het lot wie van
deze laatsten benoemd is. -----------------------

8. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij deze statuten voorzien, beslist de
voorzitter.-----------------------------

9. De leden van de Raad van Toezicht verrichten hun toezichthoudende werkzaamheden
als statutair lid van de Raad van Toezicht. De toezichthoudende werkzaamheden
worden door de leden van de Raad van Toezicht als geheel op naam van en onder
verantwoordelijkheid van het toezichthoudende orgaan verricht. De leden van de Raad
van Toezicht zijn niet bevoegd individueel namens de Raad van Toezicht besluiten te
nemen en/of de Raad van Toezicht te binden. De leden van de Raad van Toezicht zijn
evenmin - behoudens voor zover noodzakelijk voor de uitoefening van de
werkgeversfunctie van de (leden van de) Raad van Toezicht jegens de (leden van de)
het College van Bestuur - bevoegd tot juridische vertegenwoordiging van de stichting.

10. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de daaraan verbonden organisatie.
Zijn aanwezigheid telt niet mee voor het bepalen van een quorum. Het desbetreffende
besluit wordt alsdan door de overige leden van de Raad van Toezicht genomen.
Wanneer de Raad van Toezicht hierdoor geen besluit kan nemen of alle leden van de
Raad van Toezicht een direct of indirect persoonlijk belang hebben dat tegenstrijdig is
met het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie, wordt het
desbetreffende besluit door de Raad van Toezicht genomen met algemene stemmen
(unaniem) onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten
grondslag liggen.-------------------------

11. De Raad van Toezicht kan telefonisch, per videoconference of door middel van een
ander communicatiemiddel vergaderen, mits alle leden van de Raad van Toezicht die
aan zodanige vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan (digitale vergadering).
Een lid van de Raad van Toezicht kan telefonisch, per videoconference of door middel
van een ander communicatiemiddel aan een vergadering van de Raad van Toezicht
deelnemen (hybride vergadering), mits dat lid van de Raad van Toezicht steeds alle
andere leden van de Raad van Toezicht kan verstaan en door die andere leden van de
Raad van Toezicht wordt verstaan.--------------------

12. De Raad van Toezicht kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen,
mits dit schriftelijk en unaniem geschiedt en alle leden van de Raad van Toezicht in de
gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van de leden van de Raad
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van Toezicht zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Van elk buiten
vergadering genomen besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende
vergadering, welke mededeling in de notulen van die vergadering wordt vermeld.

REGLEMENT RAAD VAN TOEZICHT
Artikel 14---------------------------­
De Raad van Toezicht regelt zijn werkzaamheden en al hetgeen zijn functioneren betreft in
een reglement, dat geen bepalingen mag bevatten die in strijd zijn met deze statuten.
DIRECT[EOVERLEG
Artikel 15---------------------------
1. De Stichting kent een directieoverleg waarin de directeuren participeren van de scholen

of vestigingen die onder de Stichting ressorteren. Het directieoverleg geeft gevraagd en
ongevraagd advies aan het College van Bestuur. --------------

2. De organisatie en de werkwijze van het directieoverleg wordt bij de instelling daarvan
geregeld in het Reglement op het directieoverleg.

3. Het directieoverleg wordt voorgezeten door een lid van het College van Bestuur.
DFRS]]EE]
Artikel 16---------------------------­
Het personeel respecteert de wezenskenmerken respectievelijk de grondslag van de school
waar het tewerkgesteld is.-------------------------­
BEGROTING, JAARREKENING EN JAARVERSLAG
Artikel 17 -----------------------------
1. Het boekjaar van de Stichting valt samen met het kalenderjaar. --------
2. Het College van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Stichting en van

alles betreffende de werkzaamheden van de Stichting, naar de eisen die voortvloeien
uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe
behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren, dat daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de Stichting kunnen
worden gekend.---------------------------

3. Het College van Bestuur stelt de jaarrekening vast, na voorafgaande goedkeuring van
de Raad van Toezicht. De rekening gaat vergezeld van een verslag van een door de
Raad van Toezicht aangewezen accountant als bedoeld in artikel 393, eerste lid, van
Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, dat behalve de verklaring bij de rekening,
bevindingen bevat over de vraag of de administratie en het beheer voldoen aan de eisen
van rechtmatigheid en doelmatigheid. ------------------

4. Het College van Bestuur zorgt voor bekendmaking van de jaarrekening.
5. In een vergadering van de Raad van Toezicht, die jaarlijks uiterlijk in de maand juni

wordt gehouden, legt het College van Bestuur rekening en verantwoording af over het
verstreken boekjaar, zulks aan de hand van een door het College van Bestuur
vastgestelde jaarrekening, die is ingericht volgens de aanwijzingen van de Raad van
Toezicht en die blijkens een daartoe overgelegde verklaring is gecontroleerd door de
door de Raad van Toezicht benoemde accountant als bedoeld in artikel 393, eerste lid,
van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. -----------------

6. Het College van Bestuur brengt jaarlijks, tezamen met de jaarrekening, verslag uit over
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zijn werkzaamheden, onder andere aan de Raad van Toezicht. Het verslag wordt
bekendgemaakt.--------------------------
De goedkeuring van de jaarrekening door de Raad van Toezicht strekt tot décharge van
het College van Bestuur inzake de goedgekeurde inkomsten en uitgaven. Die
goedkeuring laat onverlet de strafrechtelijke en burgerrechtelijke verantwoordelijkheid
van het College van Bestuur en de leden daarvan uit hoofde van strafbare feiten en
onrechtmatige daden. -------------------------

8. Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden
aanvaard.-----------------------------

9. Het College van Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.----

10. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier
gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager
worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met juiste en
volledige weergave der gegevens en deze gegevens gedurende de volledige bewaartijd
beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.

11. Het College van Bestuur stelt een jaarplan inclusief een begroting en een
meerjarenbeleidsplan op met een meerjarenbegroting. -----------­
Het jaarplan en het meerjarenbeleidsplan zijn in overeenstemming met de statutaire
doelstelling en geven onder meer inzicht in de door de stichting te verrichten
werkzaamheden, de wijze van verwerving van fondsen, het beheer van het vermogen
en de besteding daarvan.-----------------------

WIJZIGING VAN DE STATUTEN------------------­
Artikel 18-----------------------------
1. Het College van Bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen. ---------
2. Het College van Bestuur behoeft voor de wijziging van de statuten de voorafgaande

goedkeuring van de Raad van Toezicht. ------------------
3. Goedkeuring door de Raad van Toezicht kan slechts worden verleend in een daartoe

uitdrukkelijk bijeengeroepen vergadering, waarin ten minste twee derde van de leden
aanwezig is, en alsdan slechts met een meerderheid van ten minste twee derde deel
van de uitgebrachte stemmen. ---------------------

4. Een voorstel tot statutenwijziging of ontbinding van de Stichting moet ten minste drie
weken voor de beslissende vergadering schriftelijk ter kennis worden gebracht van alle
leden van de Raad van Toezicht.--------------------

5. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen. leder
bestuurder afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te verlijden.------

6. De leden van het College van Bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de
wijziging en de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister.

ONTBINDING VAN DE STICHTING----------------­
Artikel 19-----------------------------
1. Het College van Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden. ---------
2. Tot ontbinding van de Stichting kan slechts worden besloten met inachtneming van het

bepaalde in artikel 18 leden 2 tot en met 4. ----------------
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3. Een eventueel batig saldo wordt uitsluitend uitgekeerd aan een door het College van
Bestuur, na goedkeuring van de Raad van Toezicht, aan te wijzen fiscaal erkende
algemeen nut beogende instelling of aan een buitenlandse instelling die uitsluitend of
nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en waarvan het doel zoveel mogelijk
overeenkomt met het doel van de stichting.-----------------

4. Na ontbinding geschiedt de vereffening door het College van Bestuur, tenzij bij het
besluit tot ontbinding anderen tot vereffenaars zijn aangewezen. --------

5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden
Stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door
de vereffenaars aangewezen persoon. ------------------

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek van toepassing. ----------------------­

S]_TBEPLING
Artikel 20 --------------------------------
1. Indien binnen de Stichting verschil van mening bestaat over de uitleg van enige bepaling

van deze statuten, beslist de Raad van Toezicht ten aanzien van de betreffende uitleg.
2. In alle gevallen, waarin noch door de statuten, noch door een reglement wordt voorzien,

beslist het College van Bestuur, na overleg met de Raad van Toezicht.-----­
Slot akte------------------------------­
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. ----------------­
Deze akte wordt verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. De
zakelijke inhoud van deze akte wordt door mij, notaris, aan de verschenen persoon
meegedeeld en toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon wijs op de gevolgen die
uit de inhoud van de akte voortvloeien. De verschenen persoon verklaart ten slotte tijdig van
de inhoud van deze akte kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte
voorlezing van de akte in te stemmen.--------------------­
Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten waarvan de wet voorlezing
voorschrijft, wordt de akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.
w.g. de verschenen persoon en de notaris.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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